
 
 
 
 
 
 

ผลการวิเคราะหศักยภาพและความเสี่ยงดานการผลิตและจัดการสินคา  สับปะรด 
 

กลุมสับปะรดหุบบอน 
ตําบลเขาคันทรง  อําเภอศรีราชา 

จังหวัดชลบรุี 
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แผนท่ีตัง้กลุมและแผนผงัแปลง 
กลุมสับปะรดหุบบอน  ตําบล เขาคันทรง  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบรีุ 
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1. การวิเคราะหตนเอง 
1.1 ขอมูลพื้นฐานของกลุม   
ขอมูลดานสังคมเศรษฐกิจ 
 - จํานวนสมาชิกสับปะรดกลุมหุบบอน มีสมาชิกจํานวน  35  คน 
 - จํานวนแรงงานสมาชิก  จํานวน 49 คน 
 - รายไดครัวเรือนของสมาชิก 50,000 บาท 
 - รายจายเพื่อการครองชีพจํานวน 15,000 บาท/ครัวเรือน/ป  และคาวัสดุการเกษตรจํานวน 
30,000 บาท/ครัวเรือน/ป 
 - เงินกองทุน จํานวน 54,000 บาท 
 - แหลงเงินทุนภายนอก 
  1) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 
  2) นายทุน 
  3) ธนาคารพาณิชย 
  4) กองทุนหมูบาน 
 - สิทธิการครอบครองพ้ืนท่ี  ท่ีดินเปนของตนเองเฉล่ียครัวเรือนละ 30 ไร 
ขอมูลดานการผลิต 
 พื้นที่ปลูก  พื้นท่ีปลูกสับปะรด รวมท้ังหมดของสมาชิก  ป 2549 มีพืน้ท่ี  946  ไร  และป 
2550 มีพื้นที่  1,004  ไร  รายละเอียดดังนี ้

            ป 49   ป 50 
                พื้นที่ปลูก                         พื้นท่ีปลูก 

1.นายทวัทชัย  คําอุดม    20   30 
2.นายประเสริฐ ภูพวง    30   15 
3.นายจตุรงค  ศิริพุทธานนท   100   120 
4.นายประยูร  อินทวัตร   5   10 
5.นายบุญธรรม อาษา    70   200 
6.นางลัดดา  แยมศิริ    200   200 
7.นางยุพิน  รักทรัพย   -   - 
8.นายมานะ  ฟกสุวรรณ   6   8 
9.นายชาญ  บัวทอง    -   30 
10.นายศักดิ์ชัย  อินทรวัตร   10   20 
11.นายชัยรัตน  แยมศิริ    10   10 
12.นางสมรักษ  แกวทอง   60   60 
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            ป 49   ป 50 
                พื้นที่ปลูก                         พื้นท่ีปลูก 

13.นายยอด  แยมศิริ    10   30 
14.นายอุทร  สวางแกว   15   50 
15.นายอรุณ  เนียมพางค   7   15 
16.นายสหัส  ศิริพุทธานนท   3   5 
17.นายอรุณ  ทองคํา    20   30 
18.นายสมบัต ิ  อินทรวัฒน   15   50 
19.นางอนงค  สายหม่ัน   -   6 
20.นางบุญเกื้อ  สายหม่ัน   -   2 
21.นางสาวเครือวัลย สายหม่ัน   -   3 
22.นายจงกล  จันทวงษ   -   2 
23.นางชําเรือง  เปรมศรี    100   70 
24.นางรัชนี  ฉิมเตย    20   20 
25.นางแดงนอย แยมศิริ    20   5 
26.นางมาลัย  แชมนิล    10   5 
27.นายสมพงษ แยมพราย   -   - 
28.นายประมวล แยมศิริ    30   - 
29.นายบุญชู  นาคท่ัง    100   100 
30.นายช้ิน  ชูศรี    20   20 
31.นางอุทัย  เสริมศรี    30   - 
32.นายสมปอง  อาษา    10   10 
33.นายบุญเยีย่ม แยมศิริ    20   20 
34.นางอุไร  สายหม่ัน   -   3 
35.นายนัฐพล  วีรวงศ    5   5 

 - ผลผลิตเฉล่ีย  สมาชิกปลูกสับปะรดพันธุปตตาเวยีผลผลิตเฉล่ีย  6,500 กิโลกรัม/ไร 
 - ปริมาณผลผลิต  ปริมาณผลผลิตรวมของสมาชิกภายในกลุม 6,526 ตัน 
 - ชวงเวลาท่ีผลผลิตออกสูตลาด  ผลผลิตออกสูตลาดตลอดป 
1.2 การวิเคราะหศักยภาพบริหารจัดการกลุม  
การบริหารจัดการกลุม  
 - เปาหมาย,แผนงานลักษณะการดําเนนิกิจกรรมดานการเกษตร 
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  เปาหมายแผนงานป 2551 สมาชิกของกลุมผาน GAP ผลิตสับปะรดท่ีมีคุณภาพ 
ลดตนทุนการผลิตโดยการใชสารชีวภาพใหได 50 % 
 - โครงสรางและการกําหนดบทบาทของสมาชิกและกรรมการ 
  โครงสรางกลุมและบทบาทของสมาชิกกลุมมีการบริหารจัดการโดยคณะกรรมการ  
ซ่ึงประกอบดวย 
  1. นายทวทัชัย  คําอุดม  ประธาน 

2. นายยอด  แยมศิริ  รองประธาน 
  3. นายชาญ  บัวทอง  เลขานุการ 

4. นายสหัส  ศิริพุทธานนท 
  5.นางสมรักษ               แกวทอง 
  6.นางชําเรือง               เปรมศรี 
  7.นายจตุรงค              ศิริพุทธานนท 
  8.ผูใหญประยรู              อินทวตัร  
 - การประสานและการส่ือสาร  
  การประสานงานและการส่ือสารระหวางสมาชิกในกลุม ใชหนังสือราชการ 
โทรศัพทเตือนรวมท้ังใชวิธีใหคณะกรรมการเปนผูแจงแกสมาชิก 
 การกํากับและควบคุมงานและจัดสรรผลประโยชน 
 ขอบังคับกลุม 

1. สมาชิกตองประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
2. สมาชิกตองมาเขารวมกิจกรรมของกลุม 
3. สมาชิกท่ีขอกูเงินกองทุนตองปฏิบัติตามระเบียบการกูของกลุม 
4. ถามีการประชุมสมาชิกไมสามารถมารวมประชุมไดใหแจงฝากมากบัสมาชิกใกลเคียง 
5.ในการประชุมใหญของกลุม  2  คร้ัง  อยางนอยตองเขาประชุม  1  คร้ัง 
6. จะมีการคัดเลือกคณะกรรมการทุก ๆ 4 ป 
7. กลุมตองมีคณะกรรมการอยางนอย  10  คน 
ระเบียบการกูเงินกองทุน 
1. ผูกูกรอกแบบการกูเงินทุนของกลุม 
2. มีผูคํ้า  จํานวน  1  คน 
3.ในระยะการกูจะมีการสงดอก 1 คร้ัง  ( 6 เดือน ) และสงท้ังตนและดอกเม่ือครบกําหนด 1 ป 
4. การยื่นใบกูคณะกรรมการจะถือตาม จํานวน และช่ือผูกูตามใบกู  ถาสมาชิกคนใดให 

ผูอ่ืนใชสิทธิ  คณะกรรมการจะไมรับผิดชอบช่ือผูกูและผูคํ้าเปนผูรับผิดชอบ 
5. คณะกรรมการจะไมมีการปลอยกูถาสมาชิกนําเงินมาสงไมครบตามจํานวน 
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สมาชิกใหมตองเปนสมาชิกครบ 1 ป จะมีสิทธิ 6.
 การบริหารจัดการธุรกิจ  

กลุมจะมีการประชุมใหญทุก  6  เดือน  คือ เดือนสิงหาคมและเดือนกุมภาพันธ  เดือน
กุมภาพนัธสมาชิกท่ีกูเงินกองทุนของกลุมจะตองนําดอกเบ้ียมาชําระใหแกกลุมและในการประชุม
เดือนกุมภาพันธสมาชิกตองนําเงินท้ังตนและดอกมาคืน  และทําสัญญาเงินกูใหม  ในการประชุม
เดือนสิงหาคม  คณะกรรมการจะขอมติในท่ีประชุมเพื่อกันเงินสวนหนึ่งไวทํากิจกรรม  คือ  วัน
ผูสูงอายุ ( วันสงกรานต )  วนัสังสรรคกลุมสถาบันตําบลซ่ึงจัดทุกปกลุมจะมีการประชุมยอย  
 ถามีขาวสารหรือขอราชการท่ีเรงดวนแจงเปนหนังสือใหสมาชิกเขารวมเปนคร้ังๆไป 
การเช่ือมโยงความสัมพันธของกลุม 
 

2. วิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียในการผลิตการตลาดของกลุม 
ดานการผลิต  

  - รานจําหนายสารเคมีภายในตําบล 
  -  รานกองทุนกลุม  
  -  ธ.ก.ส.  
  -  แรงงานจาง 

ดานการตลาด  
  -  ตัดผลสดมีพอคามารับถึงไร 
  -  ตัดขายแผงในพ้ืนท่ี 
  -  ตัดสงโรงงาน 

หนวยงานสนบัสนุน 
  - สํานักงานเกษตรจังหวัด 
  - สํานักงานเกษตรอําเภอ 
  - เทศบาลเจาพระยาสุรศักดิ ์
  - สาธารณสุข 
  - ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ 
  -  ศูนยพัฒนาที่ดิน 
  -  กรมวิชาการ 
  - เจาหนาท่ีของโรงงาน 
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3.วิเคราะหสภาพแวดลอมท่ีมีผลตอการผลิตสินคาท่ีปลอดภัยและไดมาตรฐาน 
3.1พื้นท่ีปลูก 

พื้นที่ปลูกสับปะรด สภาพดนิของตําบลเขาคันทรงเปนพืน้ท่ีรวนปนทราย  ระบายน้ําไดดี  
แหลงน้ําสวนใหญใชน้าํในบอในไรของตนเอง  และอาศัยน้ําฝนตกลงมาตามธรรมชาติ 
 
3.2 แหลงน้ํา 

แหลงน้ําธรรมชาติ 
  -  คลองระเวิง  หมู  7 

แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
  -  ฝายนํ้าลน  5  แหง  ม.5 , 9 , 4 , 7 , 8  มีน้ําตลอดป 

-  สระนํ้า   มีทุกหมูบาน  มีน้าํใชในการเกษตรตลอดป 
-  บอน้ําต้ืน  มี  95 %  ของจํานวนบานท้ังหมดยกเวนหองเชา 
-  บอบาดาล  มีเฉพาะวัด , โรงเรียน , สถานีอนามัย 
-  ประปา  มี  10  หมูบาน 

 
3.3 ภูมิอากาศ 
 สภาพภูมิอากาศ สภาพพื้นที่ของตําบลเขาคันทรงจะลาดจากเหนือลงใต โดยพ้ืนท่ีตอน
เหนือเปนแนวเทือกเขาชมพู มีระดับความสูงจากระดับน้าํทะเล 725 เมตร พื้นท่ีตอนกลางเปนภูเขา
ท่ัวไป มีหวยเล็ก ๆ  2 – 3 สาย  ในตอนใต  พื้นท่ีสวนใหญใชในการเกษตรอุณหภูมิในเขตตําบลเขา
คันทรงจะข้ึนอยูกับฤดูกาลในแตฤด ู

  ฤดูรอน  เร่ิมต้ังแตเดือน กุมภาพนัธ – เมษายน 
  ฤดูฝน  เร่ิมต้ังแตเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม 
  ฤดูหนาว เร่ิมต้ังแตเดือน พฤศจิกายน – มกราคม 

ฤดูหนาวจะหนาวชวงส้ันระยะเวลาไมยาวนาน 
 
4. วิเคราะหกระบวนการผลิตและการจัดการ 
4.1 กระบวนการผลิต 
 กลุมเกษตรกรปลูกสับปะรดพันธุปตตาเวยีโดยบางสวนเก็บพันธุไวปลูกเองแตบางคนซ้ือ
พันธุจากเกษตรกรผูปลูกรายอ่ืน 
 - การปลูก  มีวธีิการปลูกดังนี ้
  1. ไถ 2 -4 คร้ัง 

สับปะรด         299 



  2. ใชหนอและจุกปลูก โดยตองคัดขนาดใหใกลเคียงกัน 
  3. ฉีดยากําจัดวัชพืช 

 4. ระยะปลูก  80x50x30  หรือ 100x50x25 เซนติเมตร จํานวนตนตอไร 6,000-
10,000  ตนตอไร 
 - การดูแลรักษา 
  การใสปุย 
   1. รองกนหลุมดวยปุยสูตร 16-20-0 หรือ 16-16-8 หรือ 20-20-20 
ประมาณ 1 ชอนแกงตอตน 
   2. ใชปุยสูตร 46-0-0 หรือ 21-0-0 อยางใดอยางหนึ่ง ผสมกับปุยสูตร  
0-0-60 อัตรา  1:1  ถาใชปุยสูตร 46-0-0 + 0-0-60 อัตรา  2 : 1  จะไดปุยสูตร 23-0-30 ถาใช 21-0-0 +  
0-0-60 จะไดปุยสูตร 21-0-30 สูตรใดสูตรหนึ่ง ผสมนํ้า อัตรา 3-10 %ตามคุณภาพของปุย  เพราะแต
ละชนิดเปนพษิกับพืชมากนอยไมเทากนั ฉีดทุก ๆ 1-2 เดือน  เม่ือตนโตมีน้ําหนกัประมาณ 2 
กิโลกรัม ใหหยุดใชปุย 1 เดอืน 
   3. เม่ือหยุดใชปุย 1 เดอืนตนโตขนาดนํ้าหนักประมาณ 2.6 กิโลกรัม ใหใช
ปุยตามขอ 2 เขมขน 3 % ฉีดเพื่อชวยใหตนแข็งแรงกอนการบังคับใหออกดอก 3-5 วนั 
   4. การบังคับผล ใชสารอีทาฟอนผสมน้ํา และปุยยูเรียตามอัตราท่ีแนะนํา 
เชน ใช สารอีทาฟอน ประมาณ 80 ซีซี/น้ํา 200 ลิตร ปุยยูเรีย 3 กิโลกรัม พนท่ียอดตนประมาณ  
60-75 ซีซี อยางนอย 2 คร้ัง หางกัน 7 วัน การบังคับผลออกเปนดอกเม่ือเกสรรวงใหฉีดปุยตามขอ 2 
อัตรา 3% 1 คร้ัง และเม่ือดอกออกได 45 – 60 วัน ใหฉีดปุย 0-0-60 อัตรา 3-5 % อีก 1 คร้ัง เปนอัน
จบขบวนการใชปุยและการดแูลรักษาอ่ืน ๆ ยกเวนการใหน้ําถาสภาพแหงแลงเม่ือสับปะรดออกดอก
จนอายุ 6 เดือน ก็จะสามารถเก็บผลจําหนายไดท้ังเพื่อบิโภคสด และสงโรงงานแปรรูปสงออก 
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 - ปฏิทินการปลูกสับปะรดและการดูแลรักษา 
           ใสปุยคร้ังท่ี 2 หลังใชสารเรงคร้ังท่ี 2 แลว  1 เดือน) 

                                                                                   บังคับออกผล 
                                                                             หลังปลูก9-12 เ ดือน 
ใสปุยคร้ังท่ี 1 และกําจดัวัชพชื (หลังปลูก 1 เดือน)        บูมปุย 2 คร้ัง 
                          ใสปุยคร้ังท่ี 3 (หลังปลูก 6 วัน)    
                                                                                  ใสสารเรงบังคับ 
ปลูก                                                                                      2  คร้ัง 
      
 
 
 
 
  เก็บผลจําหนาย หลังใสสารเรง5-6 เดือน 
 
4.2 ตนทุนการผลิตสับปะรด  (บาท/ไร) 
  1. คาเตรียมดนิ 
   1.1 ไถดะ 1 คร้ัง    200 
   1.2 ไถแปร 2 คร้ัง   300 
   1.3 ยกรอง    150 
  2. คาพันธุ (7,000 หนอ)              4,900 
  3. คาปุย 
   3.1 ปุยคอก    700 
   3.2 ปุยเคมี 6 กระสอบ             2,580  (3 คร้ัง ๆ ละ 2 กระสอบ) 
  4. คาสารเคมีปองกันกําจดัวชัพืช 
   4.1 ยาคุม    640 
   4.2 ยากําจดั    640 
  5. คาสารเคมีปองกันกําจดัโรคแมลง  600 
  6. สารเรง 
   6.1 อีเทรล    250 ฉีด 2 คร้ัง 
   6.2 ยูเรีย                    95 
   6.3 สารจับใบ    100 

1 
เดือน 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

20 21 22 23 24 18 19 17 16 15 14 13 
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  7. คาจางแรงงาน 
   7.1 ปลูก                  560 
   7.2 ใสปุยคอก    200 
   7.3 ใสปุยเคม ี    300 
   7.4 ฉีดสารเคมีกําจัดวัชพืชและโรคแมลง 480 
   7.5 ฉีดสารเรง    320 
   7.6 ฉีดปุยน้ํา    320 
  8. คาเก็บเกีย่ว               1,050 ผลผลิตเฉล่ีย 7 ตัน 
  9. คาขนสง               2,100 ตันละ  300  บาท 
  10. เบ็ดเตล็ด               1,500 
  รวม                     18,275 
 
5. วิเคราะหปญหาและความเสี่ยงในการผลิตและจัดการ 
 ขอมูลความเส่ียง  ใชการวิเคราะหความเส่ียง SWOT ANALYSIS ของกลุมสับปะรด 
  จุดแข็ง 
   1. กลุมมีการบริหารจัดการสมาชิกท่ีด ี
   2. กลุมมีเงินทุนหมุนเวียนใหสมาชิกกูไปประกอบอาชีพในอัตราดอกเบ้ียท่ีต่ํา 
   3. สมาชิกกลุมเขารวมจัดทําแปลง GAP ทุกคน 
  จุดออน 
   1. ไมมีแหลงน้ําเพื่อใชในการเกษตร 
   2. ไมมีการนําผลผลิตมาแปรรูป 
   3.ไมสามารถควบคุมโรคพืชได 
  อุปสรรค 
   1. ปุยยากาํจัดวัชพืชมีราคาแพง 
   2. ราคาผลผลิตไมแนนอน 
   3. ไมมีโรงงานในพ้ืนท่ี ทําใหคาขนสงแพง 
   4. ขาดเทคโนโลยีใหม ๆ มาเพ่ิมผลผลิต 
   5. แรงงานหายาก 
  โอกาส 
   1. มีสภาพพื้นที่เหมาะสมในการทําการเกษตร 
   2. มีการรวมกลุมท่ีเขมแข็ง 
   3. มีการคมนาคมท่ีสะดวก 



 สาเหตุของปญหา/ความเส่ียง 
 ตารางแสดงการวิเคราะหปญหาในการผลิตและจัดการผลผลิต 
 
ปญหาในการผลิต
และจัดการผลิต 

สาเหตุของปญหา แนวทางหรือวธีิการแกไข
ปญหา/ความเสี่ยง 

ประโยชนท่ีไดรับหลังการ
แกไขปญหา/ความเสี่ยง 

1.โรคเห่ียว 
 

2.ปุยเคมี , 
สารเคมี , ราคา
แพง 
3.แรงงานขาด
แคลน 

 
 

4. ขาดแคลนแหลง
น้ําในหนาแลง 

 
 

5. คาขนสงผลผลิต
ราคาสูง 

1.มีเช้ือโรคตกคางใน
พื้นที่ปลูก 
2. บริษัทผูผลิตเปนผู
กําหนดราคา 

 
3. แรงงานในพ้ืนท่ีไป

รับจางโรงงาน
อุตสาหกรรม 

 
4. ไมมีแหลงเก็บกักน้ํา
ในพื้นท่ี (ฝายกันน้ํา ) 

 
 

5. น้ํามันเช้ือเพลิงราคา
แพง 
- เก็บภาษีอุปกรณเสริม

ในการบรรทุก 

1.ปรับสภาพดนิ ( PH) 
ดวยปูนมาล , โดโลไมท 
2.รวมกลุมซ้ือปจจัย 
  - ผสมปุยใชเอง 

- ทําปุยชวีภาพใชเอง 
3. ใชแรงงานตางชาติให
รัฐเปนผูคุมครอง 

 
 
4.ขอรับการสนับสนุน
จากภาครัฐในการสราง
แหลงเก็บน้ําเพื่อใชในฤดู
แลง 
5. ลดภาษีอุปกรณเสริม 
(ดอก )ในการบรรทุก 
 

1.ลดการระบาดของโรค
เหี่ยวในพื้นท่ีได 70 % 
2. ลดตนทุน 

 
 

3. ลดปญหาการขาดแคลน
แรงงานเบ้ืองตน 
- ลดความเส่ียงในดาน
แรงงาน 
4. เกษตรกรสามารถมีน้ําใช
ในหนาแลงอยางพอเพียง 
 
 
5. ตนทุนลดลง 

 
 

 ผูรับผิดชอบและหนวยงานที่สนับสนุน 
ผูรับผดิชอบหลักการแกปญหา หนวยสนับสนุนชวยเหลือการแกไขปญหา 

1. สํานักงานเกษตรอําเภอ 1. สํานักงานพฒันาท่ีดินจังหวัด , ศูนย
พัฒนาท่ีดินอาวอุดม  

2. กลุม  ฯ และสมาชิก 2. สํานักงานเกษตรอําเภอ 
3. สํานักงานแรงงานจังหวัด 3.สํานักงานเกษตรอําเภอ  , กลุมเกษตรกร ฯ 
4. หนวยงานภาครัฐ  อบจ. , เทศบาล 4. สํานักงานพฒันาท่ีดิน , ชลประทาน 
5. กรมการขนสงทางบก 5.สํานักงานเกษตรอําเภอ 
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6. การจัดทําแผนแกไขปญหาและการควบคุมความเส่ียงในจุดตางๆ 
6.1 แนวทางการควบคุมความเสี่ยง 
 กลุมสับปะรดหุบบอน ตําบลเขาคันทรง อําเภอศรีราชา จงัหวัดชลบุรี 

ระบุความเสี่ยง ปจจัยเส่ียง ประเมินความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
1.ความเส่ียงดาน
กายภาพ 

น้ําไมพอ , ดิน , 
สภาพแวดลอม 

30 % 
 

20 % 
 
 

50 % 
 

10 % 

ใชขอมูลสถิติในการปลูกแตละ
ครั้ง 

2. ความเส่ียงดานการ
ผลิต 

ปจจัยการผลิตแพง 
สารเคมีไมได
มาตรฐาน 

ซื้อปจจัยการผลิตจากรานท่ี
เช่ือถือได 

 
3.

 
ความเส่ียงดาน

การตลาด 
ราคารับซื้อผลผลิต
ไมแนนอน 

จดบันทึกขอมูลปริมาณ 
 

4.ความเส่ียงดาน
เกษตรกร 

ความรับผิดชอบใน
กลุม ฯ 

สรางจิตสํานึกแกสมาชิก 
 

 
6.2  แผนทางการควบคุมความเสี่ยง 

กลุมสับปะรดหุบบอน ตําบลเขาคันทรง อําเภอศรีราชา จงัหวัดชลบุรี  
 

ที่ ความเสี่ยง ตัวชี้วัดรอยละ
ความสําเร็จ 

สภาพปจจุบัน เปาหมาย ผูรับผิดชอบ 

เกษตรกร 35 
ราย 

1. 
 
 
 

2. 
 
 

3. 
 
 
 

4. 

ปจจัยการผลิต
แพง  ปุยเคมี
ไมไดมาตรฐาน 
 
ราคารับซื้อ
ผลผลิตไม
แนนอน 
น้ํา , สภาพ
ภูมิอากาศ ดิน 
 
 
ความรับผิด 
ชอบในกลุม 

เกษตรกรสามารถ
รวมตัวกันซือ้และผลิต
ปุยใชเอง 
 
เกษตรกรใชขอมูล
สถิติเรื่องการตลาด
ลวงหนา 
เกษตรกรสามารถใช
สถิติขอมูลในการผลิต 
 
 
ทําใหมีการพัฒนาและ
ความสามัคคีในกลุม
มากข้ึน 

เกษตรกรสามารถมี
ผลผลิตท่ีมีคุณภาพสู
ทองตลาด 
 
เกษตรกรสามารถ
กําหนดผลผลิตออกสู
ตลาดตามตองการ 
เกษตรกรสามารถใช
สถิติขอมูลในการ
วางแผนผลิตสับปะรด
แตละฤดู 
กลุมมีการพัฒนาอยาง
ตอเนื่องและกลุมมีความ
เขมแข็ง 

 
 
เกษตรกร 35 
ราย 
 
เกษตรกร 35 
ราย 
 
 
เกษตรกร 35 
ราย 
 

1.สํานักงาน
เกษตรอําเภอ 
2.สํานักงาน
เกษตรอําเภอ 
3.สํานักงาน
เกษตรอําเภอ 
และกลุม
สับปะรด 
4.สํานักงาน
เกษตรอําเภอ 
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รายชื่อผูเขารวมการวิเคราะหศักยภาพและความเสี่ยงดานการผลิตและจัดการสินคา 
กลุมสับปะรดหุบบอน  ตําบลเขาคันทรง  อําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบรีุ 

 

สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร 
 นายกิสณะ  ตนัเจริญ 
 นางเบ็ญจรงค  จิรเศวตกุล 
 นางพัฑฒิดา  กุฏีรัตน  
สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตท่ี3 ระยอง 
 นายณัฐวุฒิ  พลอยอราม 
สํานักงานเกษตรจังหวัดชลบุรี 
 นายสุเมธ  แกนจันทร 
สํานักงานเกษตรอําเภอศรีราชา  จังหวัดชลบุรี 
 นายเริงศักดิ์  มงคลแกว 
 นางกรรณิการ  มงคลแกว 
เกษตรกร 

 นายทวัทชัย  คําอุดม  นายสมบัติ  อินทรวัฒน  นายนัฐพล  วีรวงศ 
 นายประเสริฐ  ภูพวง  นางอนงค  สายหม่ัน 
 นายจตุรงค  ศิริพุทธานนท นางบุญเกื้อ  สายหม่ัน 
 นายประยูร  อินทวัตร  นางสาวเครือวลัย  สายหม่ัน 
 นายบุญธรรม  อาษา  นายจงกล  จันทวงษ 
 นางลัดดา  แยมศิริ  นางชําเรือง  เปรมศรี 
 นางยพุนิ  รักทรัพย  นางรัชนี  ฉิมเตย 
 นายมานะ  ฟกสุวรรณ  นางแดงนอย  แยมศิริ 
 นายชาญ  บัวทอง  นางมาลัย  แชมนิล 
 นายศักดิ์ชัย  อินทรวัตร  นายสมพงษ  แยมพราย 
 นายชัยรัตน  แยมศิริ  นายประมวล  แยมศิริ 
 นางสมรักษ  แกวทอง  นายบุญชู  นาคท่ัง 
 นายยอด  แยมศิริ   นายช้ิน  ชูศรี 
 นายอุทร  สวางแกว  นางอุทัย   เสริมศรี 
 นายอรุณ  เนียมพางค  นายสมปอง  อาษา 
 นายสหัส  ศิริพุทธานนท  นายบุญเยีย่ม  แยมศิริ 
 นายอรุณ  ทองคํา  นางอุไร   สายหม่ัน 
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	แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
	 สภาพภูมิอากาศ สภาพพื้นที่ของตำบลเขาคันทรงจะลาดจากเหนือลงใต้ โดยพื้นที่ตอนเหนือเป็นแนวเทือกเขาชมพู่ มีระดับความสูงจากระดับน้ำทะเล 725 เมตร พื้นที่ตอนกลางเป็นภูเขาทั่วไป มีห้วยเล็ก ๆ  2 – 3 สาย  ในตอนใต้  พื้นที่ส่วนใหญ่ใช้ในการเกษตรอุณหภูมิในเขตตำบลเขาคันทรงจะขึ้นอยู่กับฤดูกาลในแต่ฤดู

