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รายงานการประชุมคณะทํางานการจัดการความรู สํานกัสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร 
คร้ังท่ี  3 /2549 

วันที่ 20  มิถุนายน   2549  เวลา  09.30  น. 
หองประชุมสาํนักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร  หอง  2  ชั้น  5 

......................................... 
 

ผูเขารวมประชุม 
1.  นางมาลินี  พิทักษ  นักวิชาการเกษตร  8ว     สวนสงเสริมสินคาเกษตร 
2.  นางอัมพา  วองวิชชกร  นักวิชาการเกษตร  8ว     สวนสงเสริมสินคาเกษตร 
3.  นางเตือนใจ  วิเศษสุวรรณ นักวิชาการเกษตร  7ว    สวนสงเสริมสินคาเกษตร  
4.  นางอรสา เสนีวงศ ณ อยธุยา นักวิชาการเกษตร  5     สวนสงเสริมสินคาเกษตร  
5.  นางมาลินี  ยุวนานนท  นักวิชาการเกษตร 7ว   สวนสงเสริมสินคาเกษตร  
6.  นายอภิรักษ  หลักชยักุล นักวิชาการเกษตร 7ว   สวนสงเสริมการผลิตพืชไร 
7.  นางพิสมัย  พึ่งวิกรยั  นวก.7ว สวนสงเสริมการผลิตไมผลไมยืนตนและยางพารา 
8.  นางสาวจิราภา   จอมไธสง นวก.8ว สวนสงเสริมการผลิตผักไมดอกไมประดับและพืชสมุนไพร 
9.  นายนภุาษ  สันตยานนท นวก.7ว สวนสงเสริมการผลิตผักไมดอกไมประดับและพืชสมุนไพร 
10. นางสุนิสา ประไพตระกลู นวก.7 สวนสงเสริมการผลิตผักไมดอกไมประดับและพืชสมุนไพร 
11. นางสาวปดารณี  ทองใบ นวก.5 สวนสงเสริมการผลิตผักไมดอกไมประดับและพืชสมุนไพร 
12. นายสมภูม ิ พรรณอภยัพงศ นวก.3 สวนสงเสริมการผลิตผักไมดอกไมประดับและพืชสมุนไพร 
 
เร่ิมประชุม  09.30 น 
 
วาระท่ี  1  เรื่องเพื่อทราบ 
   นางมาลินี  พิทักษ หัวหนาคณะทํางานจัดการความรู สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร  ไดแจง
ใหที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

1. คณะทํางานฯ นําโดย นางมาลินี  พิทักษ  หัวหนาคณะทํางานจัดการความรู สํานักสงเสริมและ     
จัดการสินคาเกษตร  จะดําเนินการจัดหาหอง เพื่อดําเนินการเปน หองจัดการความรู สํานักสงเสริม
และจัดการสินคาเกษตร  หรือ หอง KM สสจ. ซ่ึงอยูในระหวางการจัดหาหอง 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 

/วาระที่  2 .... 
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วาระท่ี  2 รับรองรายงานการประชุม 
ที่ประชมุพจิารณารับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2549  วันที ่7 มิถุนายน 2549 โดยคณะทํางานขอ

แกไขดงันี ้
 1. เพิ่มรายชื่อผูเขารวมประชมุ คือ  นายสมภูมิ  พรรณอภยัพงศ   นกัวิชาการเกษตร 3 สวนสงเสรมิ
การผลิตผักไมดอกไมประดบัและพืชสมุนไพร 

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2 
 
วาระท่ี  3  สรุปและประเมินผล (After Action Review ,AAR)  การจัดประชุมการแลกเปลี่ยนเรียนรู  ครั้งที่ 1  

ในประเด็นเรื่อง “การจัดแยกหมวดหมูของขอมูลที่ใชในการบริหารจัดการสนิคาเกษตร”  ของสาํนกั
สงเสริมและจัดการสินคาเกษตร วันที่ 16 มิถุนายน 2549 เวลา 13.30 น.  ณ หองประชุม 2 ช้ัน 5  
ตึกเบญจสิริกิติ์  แยกเปนประเด็นไดดังนี้ 

 

3.1 บรรยากาศ  ตัวบุคคลที่เขารวม วิธีการ และเวลา  ในขบวนการจัดการเรียนรู ครั้งที่ 1 โดยมี
ผูแสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

- นางมาลินี  ยุวนานนท  แสดงความคิดเห็นวา “ บรรยากาศการแลกเปลี่ยนเรียนรูดี  แตมีผูเขารวมในการ
จัดการความรูนอย สวนใหญจะเปนคณะกรรมการ และกลุมบุคคลเดิมๆ  ดังนั้นจึงตองหา
วิธีการเพื่อชักชวนใหมีผูเขารวมในการจัดการความรูมากขึ้น”  

- นายสมภูมิ  พรรณอภัยพงศ  แสดงความคิดเห็นวา “การแลกเปลี่ยนเรียนรูมีบรรยากาศเปนกันเอง ทุกคนมี
สวนรวม และเปนธรรมชาติ” 

- นางอัมพา  วองวิชชกร  แสดงความคิดเห็นวา “บุคคลที่เขารวมในครั้งแรก หรือเขามารวมในการจัดการ
เรียนรูใหม และไมเช่ียวชาญในประเด็นการจัดการเรียนรู จะไมมีความกลาในการแสดงความ
คิดเห็น หรือมีสวนรวมในกิจกรรม” 

- นางพิสมัย  พึ่งวิกรยั  แสดงความคิดเหน็วา “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรู จัดไดดี แตคนที่เขารวม
กิจกรรมมีนอย สวนใหญเปนคณะทํางาน บุคคลอื่นๆ ไมเขาไปรวม อาจทําใหองคความรูที่ได 
ไมครบถวนสมบูรณ คณะทาํงานที่ไดรับมอบหมาย เชน คุณลิขิต คุณอาํนวย  คณุประสาน  ยังไม
เขาใจภารกจิ ที่ไดรับมอบหมายเทาทีค่วร  ดังนั้นตองศึกษาบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย    
และตองทราบประเดน็ทีจ่ะมกีารเลารวมถึงประเดน็รองตางๆ  และเตรียมตัวใหพรอมในประเดน็ 

/ ประเด็น .... 
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ที่จัดการเรียนรู  อีกทั้งตองมีการฝก และทดลองในทุกหนาที่ เพื่อการเรียนรู รูจักสังเกตุ สอบถาม 
เพื่อเปนประสบการณ ในการดําเนินการตอไป” 

- นางสาวปดารณี  ทองใบ แสดงความคิดเห็นวา “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรูจัดไดดี ทุกคนมีสวนรวม 
แตหลายๆ คนมีภารกิจหรืองานหลายดาน จึงไมสามารถเขารวมได” 

- นายอภิรักษ   หลักชัยกุล  แสดงความคิดเห็นวา  “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดี และมีความเปนกนัเอง 
มีการแสดงความคิดเห็นที่หลากหลายในหลายๆ ประเด็น และตัวผูเขารวมเองไดองคความรู
ใหมๆ จากการฟงและซักถาม” 

- นางสาวจิราภา   จอมไธสง   แสดงความคิดเห็นวา  “ควรใหทราบบทบาทของแตละคนในการจัดการ
เรียนรูวาเปนอยางไร กอนการ Sharing   ควรจะตองกําหนดความคาดหวังไวลวงหนาวา 
สุดทายของการแลกเปลี่ยนเรียนรูแลว คุณจะไดอะไร  จะเปนแนวทางหนึ่งที่จะชวยใหไดองค
ความรู  ไดขอมูลเพิ่มขึ้น และจะตองมีการสอบถามในเชิงลึกมากกวาการนั่งฟงเฉยๆ  ดังนั้น
ควรจะ พูดคุยเพื่อเตรียมการระหวาง คณะผูมีหนาที่ภาระ กิจ (“คุณ” ตาง)ในการ Share แตละ
คร้ัง”  

-  นางอรสา เสนีวงศ ณ อยุธยา  แสดงความคิดเห็นวา  “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดี สามารถ
นําไปใชในการทํางานได แตคาดหวังวาจะมีคนเขารวมมากวานี้” 

- นางมาลินี  พิทักษ  แสดงความคิดเหน็วา  “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ในชวงแรกๆ คอนขางฝดๆ 
เนื่องจากเจาหนาที่ยังไมทราบและไมคุนเคยกับกระบวนการแตละชวง หลังจากเริ่มมกีาร Share 
ขอมูลจากทุกคน บรรยากาศมีความเปนกนัเองมากขึ้น / ในการเลาประสบการณของผูเลา ยังไม
คอยมีการลําดบัเรื่องที่จะเลา ขอมูลที่นํามาเสนอจึงขามไปขามมาบาง ทั้งนี้อาจเนื่องจาก ผูเลา
ไมไดรับทราบประเด็นยอยทีจ่ะใชเปนแนว ผูเลาจะทราบแตประเดน็หลักเทานั้น / จุดที่นั่งของ
ผูเลาซึ่งอยูกลางหองอาจจะยังไมโดดเดนมากนกั / ในการเลาประสบการณหากผูเลามีการใช
โสตทัศนปูกรณ มีอุปกรณเสริมตางๆ เชน ตัวอยาง เอกสาร  ฯลฯ เพื่อใหเกิดความ
นาสนใจและความชัดเจนในการเลามากขึ้น เกิดความสนใจ อยากรูและมีสวนรวมมากขึ้น / ผู
เลามีขอมูลที่จะเลาเยอะมาก เนื่องจากโจทยที่ตั้งไวกวางมาก แตเมื่อมีการพูดคุยซักถาม จึงมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรูกนัมากขึ้น บางประเด็นที่ ผูเลายังไมคอยไดพูดถึง ซ่ึงเปนความรูฝงลึก 
(Tacit Knowledge ) เชนเทคนิคตางๆ ที่ผูเลาใชในการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลไดอยางไร 
เนื่องจากขอมูลมีจํานวนมากและมาจากหลายแหลงขอมูล  บางขอมูลมีความขัดแยงกนัของแตละ
หนวยงานทีใ่หขอมูลมา” 

/ - นางสุนิสา... 
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- นางสุนิสา ประไพตระกูล  แสดงความคิดเห็นวา  “บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนเรียนรูดี อยากใหทกุคนเขา
รวม และมีสวนรวมในการสอบถาม การ Share ขอมูล” 

 

- คุณอุษา  ทองแจง  ผูแทนจากคณะทํางาน KM ระดับกรมฯ เขารวมสังเกตุการณดวย และไดใหขอคิดเห็นและ
เสนอแนะดังนี้  

o บรรยากาศสนุกสนาน 
o มีการแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางกันอยางกวางขวาง 
o ผูเลาเปนคนชูประเด็นในเรื่องที่จะแลกเปลี่ยน แลวคุณกิจซักถามพรอมเลาประสบการณเพิ่มเติม 

(คุณกิจมีสวนรวมดี) 
o คุณลิขิตบางคนเปนผูแลกเปลี่ยนประสบการณดวย 
o ตองคํานึงวาผลผลิตที่คุณกิจจะนําไปใชคืออะไร ถอดองคความรูใหตรงกับเรื่องที่นําไปใช 
o การแลกเปลี่ยนเรียนรูบางครั้งไมจําเปนตองจัดครั้งเดียว จึงไดองคความรูไปใชตามตองการ 
o ปญหาสามารถนํามาใชในการแลกเปลี่ยนเรียนรูได ไมมีสูตรสําเร็จตายตัว แตอยาจมกับปญหา 

เพราะจะไมเจอทางออก ตองหาทางออกใหเจอ 
o ขอดีคือ ผูเลามีการใหกําลังใจคนที่ยังไมไดทํา วาอยาทอแท เปนเทคนิคหนึ่งในการสราง

แรงจูงใจใหกระทําตาม คือ การใหกําลังใจและชื่นชม 
 

3.2  ขอเสนอแนะในการแกไขปรับปรุง ขบวนการจัดการเรียนรูคร้ังตอไป  โดยรวม 

- ในสวนของคุณลิขิต ที่ไดกําหนดไว เขารวมในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู นอยกวาที่
กําหนด ทั้งนี้เนื่องมาจาก คุณลิขิตที่ไดกําหนดไว ติดราชการ แนวทางแกไข ไดกําหนดใหมีคุณลิขิตขึ้นมา
แทนไดในวันดําเนินการเรียนรู  

- บุคคลที่เขารวม อาย และไมมีความกลาในการ Share ขอมูล ทั้งนี้อาจจะเนื่องจากไมมีความรู
ในสาขาที่ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู หรือไมมีขอมูลเพื่อมา Share กัน  แนวทางแกไข ผูเขารวมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู ควรมีการศึกษาประเด็น Sharing  และเตรียมขอมูลในประเด็นที่กําหนดมาดวย ทั้งนี้คณะ
อํานวยการแตละครั้ง ควรมีการกําหนดประเด็นหลัก และประเด็นยอยๆ เพื่อเปนแนวทางในการหาขอมูล
และเปนแนวทางในกิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู ที่ตรงประเด็นไดมากขึ้น  

- การประชาสัมพันธเชิญชวนใหมีบุคคลที่เกี่ยวของมารวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูมากขึ้น  
แนวทางแกไขหรือปรับใช  ควรมีการกระตุนใหเกิดความสนใจใน KM  โดยการมีการประชาสัมพันธ      
โดยเนนที่ความสบาย เปนกันเอง ไมเนนเปนทางการมากนัก       มีการจัดบอรดกิจกรรม KM    โดยคณะทํางาน 

/ มอบหมายให ... 
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มอบหมายให นางมาลินี  ยุวนานนท  ดําเนินการและหาทีมงาน ซ่ึงจะจัดทําบอรดไวที่หนาลิฟช้ันที่ 4 ของ
อาคารเบญจสิริกิติ์  นอกจากนี้จะตองมีการทํา Home page KM ของ สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร 
นางมาลินี  พิทักษ ประธานคณะทํางานรับไปประสานงานกับคณะทํางาน  KM  ของกรมสงเสริมการเกษตร 
เพื่อทําการ link ขอมูล จาก Home page สสจ. กับ ของคณะทํางาน KM ของกรมฯ  ในสวนนี้ ที่ประชุมควร
แตงตั้งใหมีทีมประชาสัมพันธ สวนละ 1 คน เพื่อชวยช้ีชวนใหเจาหนาที่ ในสวนของตนเอง เขารวมกิจกรรม 
KM มากขึ้น ประกอบดวย 

1.    นางอรสา เสนีวงศ ณ อยุธยา  นวก. 5    สวนสงเสริมสินคาเกษตร 
2. นางพิสมัย  พึ่งวิกรัย           นวก.7ว  สวนสงเสริมการผลิตไมผลไมยืนตนและยางพารา 
3. นางสุนิสา ประไพตระกูล    นวก.7ว  สวนสงเสริมการผลติผักไมดอกไมประดบัและพืชสมุนไพร 
4. นายอภิรักษ  หลักชัยกุล     นวก.7ว  สวนสงเสริมการผลิตพืชไร 

- ในกระบวนการเตรียมความพรอมในการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ใหคณะทํางาน ซ่ึง
ประกอบดวย คุณอํานวย  คุณประสาน  คุณลิขิต  คุณสังเกตุ และคุณบันเทิง จัดทําโจทยและประเด็นยอย
เพื่อใหผูเลาเตรียมขอมูล และจะตองกําหนดสิ่งที่คาดหวังวาจะไดจากขบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู และชี้แจง
ใหผูที่จะเขารวม Share ทราบลวงหนา เพื่อใหมีการเตรียมตัวมาแลกเปลี่ยนเรียนรู  

- ผูเลาประสบการณ นาจะมีการเตรียมอุปกรณ หรือเครื่องมือที่จะใชประกอบในการเลา เพื่อให
เกิดความนาสนใจและจุดประเด็นความอยากมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูไดมากขึ้น 

3.3  การถอดบทเรียนจัดทําองคความรู  
นางพิสมัย  พึงวิกรัย   ผูเปน “คุณลิขิต” ไดเสนอที่ประชุมพิจารณาสรุปบทเรียนที่ถอด

ออกมาจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู ซ่ึงที่ประชุมไดมีการเสนอแนะแนวทางในการจัดทํา สรุปไดดังนี้  
 - ใหมีการจดัเก็บบันทึกขอคิดเห็นรายบุคคล ที่ “คุณลิขิต” จดบันทึกระหวางการ Sharing 

เพื่อเปนฐานขอมูลดวย 
 -  ถอดบทเรียนใหมกีารสรุปและเรียบเรยีงเพื่อบันทึกเปนเรื่องเลา  
 -  บันทึกที่ไดสรุปไวควรใหผูเลาไดอานตรวจทานเพื่อใหมีการแกไขเพิ่มเติมใหสมบูรณในเนื้อหา 
 -ในการทําบันทึกเรื่องเลา ขอใหมีรายช่ือผูมีบทบาทเกี่ยวของในการ Sharing แตละครั้ง

และวนั เวลา สถานที่ ในการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยรายละเอยีดที่เพิ่มเติมวัน เวลา สถานที่ ในการ
จัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู อยูตอจากหวัขอเร่ือง เปนบรรทัดที่ 4 และรายชื่อ คุณอํานวย คุณประสาน คุณลิขิต  
คุณสังเกตุ และคุณบันเทิง อยูทายการบันทกึสรุป 

 
/ -ใหคุณประสาน ... 



 6

- 6 - 
 
  - ใหคุณประสาน ดําเนินการประสานกับผูเลา (นางวิลาวัลย  วงษเกษม  และ นางวันทนา   
บัวทรัพย ) เพื่อปรับปรุงแกไขบันทึก และทําหนังสือสงผลการดําเนินการ การแลกเปลี่ยนเรียนรู สงให กรม
สงเสริมการเกษตร ผานผูอํานวยการสํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร เพื่อข้ึนรายละเอียดใน web site 
KM ของกรมสงเสริมการเกษตร ตอไป 

มติท่ีประชุม   เห็นชอบใหดําเนินการตามขอเสนอของที่ประชุม  

 
วาระท่ี  4  เรื่องเพื่อพิจารณา  

 4.1 แผนปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู (KS) ป 2549 

  4.1.1 แผนการแลกเปลี่ยนเรียนรูครั้งที่ 2 จะดําเนินการในวันที่ 23 มิถุนายน 2549 เวลา 
09.00 น.  เร่ืองเทคโนโลยีการผลิต  คร้ังที่ 1 การใหปุยพรอมน้ําและการบํารุงรักษา โดยมีผูเลาเปนบุคคลภายนอก  
คือ Mr.Gilbert Thomas  Maintenance & Service Manager Dosatron International  โดยมี “คุณกิจ”   คือ     
เจาหนาที่สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร และเกษตรกรผูปลูกกลวยไม สถานที่ ศูนยสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดสมุทรสาคร  คณะทํางานไดกําหนดบุคคลที่จะรวมในกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู ดังนี้ 
  - คุณอํานวย  : เศรษฐพงศ   เลขะวัฒนะ 
  - คุณประสาน : เศรษฐพงศ   เลขะวัฒนะ 
  - คุณลิขิต : นางมาลินี  พิทักษ 
    : นางสาวจิราภา   จอมไธสง 
  - คุณสังเกตุ : (ประธานคณะทํางานฯ จะหาในพื้นที่) 
  - คุณบันเทิง : (ประธานคณะทํางานฯ จะหาในพื้นที่) 
 

4.1.2 แผนการแลกเปลี่ยนเรียนรูคร้ังที่ 3 ปรับเปลี่ยนจากแผนที่วางไวจากครั้งที่ 2 จะ
ดําเนินการในวันที่ ........ (ยังไมกําหนด แตใหอยูในชวง 26 มิถุนายน – 6 กรกฎาคม 2549 โดยใหคุณอํานวย
ดําเนินการประสานกับผูเลาประสบการณกอนการกําหนดวัน)  เร่ืองการจัดการขอมูล (ลําไย) โดยมีผูเลาเปน
บุคคลภายในสํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร  คือ นางสาวชุมญานัท คําวงษ  โดยมี  “คุณกิจ”  คือ    
เจาหนาที่สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร สถานที่ หองประชุม สสจ.2  ช้ันที่ 5  ตึกเบญจสิริกิติ์  
คณะทํางานไดกําหนดบุคคลที่จะรวมในกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดังนี้ 

/- คุณอํานวย ... 
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  - คุณอํานวย  : นางมาลินี ยุวนานนท 
  - คุณประสาน : นางเตือนใจ  วิเศษสุวรรณ      
  - คุณลิขิต : นางวิลาวัลย   วงษเกษม    (Mind Map) 

: นางสุนิสา  ประไพตระกูล     : นายอภิรักษ   หลักชัยกุล 
  - คุณสังเกตุ : นางพิสมัย  พึ่งวิกรัย 

: นางอรสา เสนีวงศ ณ อยุธยา   
  - คุณบันเทิง : นายศักดิ์ศิลป  โชติสกุล 

4.1.3 แผนการแลกเปลี่ยนเรียนรูคร้ังที่ 4 ปรับเปลี่ยนจากแผนที่วางไวจากครั้งที่ 3 จะ
ดําเนินการในวันที่ 7 กรกฎาคม 2549  เวลา ( ยังไมไดกําหนด ) เร่ืองการจัดการธุรกิจและตลาดลําไย  โดยมผูี
เลาเปนบุคคลภายนอก คือ นายถาวร  สุขสวัสดิ์  ผูจัดการทั่วไป  บริษัทแจกฮั้ว จํากัด  โดยมีผูรับคือ 
เจาหนาที่สํานักสงเสริมและจัดการสินคาเกษตร  สถานที่ ( ยังไมไดกําหนด )  คณะทํางานไดกําหนดบุคคล
ที่จะรวมในกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดังนี้ 
  - คุณอํานวย  : นางอัมพา  วองวิชชกร 
  - คุณประสาน : นางมาลินี  พิทักษ 
  - คุณลิขิต : นายนุภาษ  สันตยานนท     (Mind Map) 
    : นางวันทนา   บัวทรัพย      

: นางอัจนา  ชํานาญศิลป         
  - คุณสังเกตุ : นางสาวจิราภา   จอมไธสง 

: นางศรีสุดา   เตชะสาน   
  - คุณบันเทิง : ( ยังไมไดกําหนด ) 

 4.2  การกําหนดวาระ “เกร็ดความรู KM”   โดยคณะทํางาน KM ของ สํานักสงเสริมและจัดการ
สินคาเกษตร จะดําเนินการกําหนดเพิ่มเขาไปในวาระการประชุม  โดยใหคณะทํางานทุกคนหมุนเวยีนกนัไป
สรรหาเกร็ดความรูเกี่ยวกับ  KM  ที่นาสนใจมาเลาสูกันฟง ในการประชุมคณะทํางานทุกครั้งประมาณ 5-10 
นาที โดยกําหนดเปนวาระที่ 1 เร่ืองเพื่อทราบ โดยใหเลาเกร็ดความรู ตอจากเรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุม
ทราบ  ในการประชุมครั้งตอไปคือคร้ังที่  4/2549  และมอบหมายให นางมาลินี  พิทักษ ประธาน
คณะทํางานฯ เปนผูเลา   

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 
 
 

/ วาระที่ 5 ... 
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วาระท่ี  5   เรื่องอื่นๆ  

ใหฝายเหรัญญิก รายงานสถานะการเงินใหทราบในการประชุมทุกครั้ง 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

        ปดประชุมเวลา  12.00  น. 
 
 
     (นางมาลินี   พิทักษ)        ( นายอภิรักษ   หลักชัยกุล ) 
 ผูตรวจรายงานการประชุม     ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 


